
 

 
 

 2025( لسنة 11إعϼن رقم )

 للتعيين بالوظائف العامة وفقاً Ϸحكام قانون الخدمة المدنية
 ــــــــــــــــــــ                    

لوزارة  ةالتابع الهيئة العامة لتعاونيات البناء واİسككككككككانيعُلن الجهازالمركزي للتنظيم واİدارة عن حاجة 
مهندس مشككككككروعات  /تنفيذ  مهندس ةفي( مي وظ24) لتعيين عدد اİسكككككككان والمرامج والمجتمعات العمرانية

مفتش مال   / م  وظيفة محاسكككككك  18)) وعدد، ثالث ليةحاسككككككبات ا  وظيفة أخصككككككائ  مي   (4)وعدد،ثالث
ثالث، وعدد  ( م  وظيفة محام12)وعدد  ،م  وظيفة مفتش إدارى جمعيات ثالث  (10)جمعيات ثالث، وعدد

بوابة الوظائف الحكومية طبةاً Įحكام قانون الخدمة المدنية  عل  أخصككائي شككئون عةارية ثالث( م  وظيفة 7)
 وĲئحته التنفيذية. 2016( لسنة 81الصادر بالةانون رقم )

 يشترط فيمن يتقدم للوظائف المُعلن عنها ما يلى:

 .أن يكون متمتعاً بالجنسية المصرية 
 .أن يكون محمود السيرة، حسن السمعة 
  يكون قد ϻمانة ما  بعقوبة جناية أوسبق الحُكم عليه أϷبعقوبة مقيدة للحرية في جريمة مخلة بالشرف أو ا

 لم يكن قد رُد إليه اعتباره.
   يكون قد سبببق فصببله من الخدمة بحكم أو قرار بيديبي ن،امي، ما لم بمى علو هببدوره أربت سببنوا ϻأ

 علو اϷقل.
 ( يزيد سن المتقدم عن ϻن.39أϼعϹعاماً في باريخ نشرا ) 
 قليكون التقديرالعام للمُ  أنϷتقدم )جيد( علو ا. 
  هندسي عال مؤهل: أن يكون المتقدم حاهل علو م،ندس بنفيذ / م،ندس مشروعا  ثالثبالنسبة لوظيفة 

 .ومقيد بنقابة الم،ندسين (قوي ك،رباء –عمارة  –بخصص )مدنو 
 مجال الحاسبا  يحاهل علو مؤهل عالٍ ف المتقدم أن يكونأخصامو حاسبا  الَية ثالث: بالنسبة لوظيفة 

 أو ما يعادله. 
  مؤهل عال بجارى حاهبببل علو  المتقدم : أن يكونمحاسببب  / مفتا مالو جمعيا  ثالثبالنسببببة لوظيفة

 .)بخصص محاسبة(
 :هل عال بجاري يتوامم مت نوع ؤأن يكون حاهببببببل علو م بالنسبببببببة لوظيفة مفتا إدارى جمعيا  ثالث

 عة العمل .وطبي
 مقيد بجدول و  و مؤهل عال فو مجال القانونحاهبببببل عل المتقدم محام ثالث : أن يكون بالنسببببببة لوظيفة

 المشتغلين بنقابة المحامين.
 حاهل علو مؤهل عال فو مجال القانون المتقدم أخصامي شئون عقارية ثالث : أن يكون بالنسبة لوظيفة. 
  متحانا  وفقاً للقواعد المقررة في هذاϻالشين.اجتيازا 
 . نϼعϹاجتياز التدريبا  المقررة بمعرفة الج،ة طالبة ا 
 متحانا  والتدريبا  المطلوبةجتازوا اإلمن ي وبحليل المخدرا  اجتياز الكشف الطبϻ. 
 ن طالبة بالج،ة إقراراً  يقدم أنϼعϹبجم،ورية مكان أي في العمل بقبول التعيين مسببوتا  إسببتيفاء عند ا 

ً  مصرالعربية  .بالج،ة  العمل مصلحة بقتضيه لما وفقا
 ( لحسببببا  الج،از المركزي للتن يم  ية( جني،اً )ثمان28سببببداد مبلد مقداره )تيرϻ وعشببببرون جني،اً فقي

بنك  –بنك مصببببببر  –)البنك اϷهلي المصببببببري  -واϹدارة عن طريق اϹيداع بيحد فروع البنوك اϵبية :
فبة محبباف ببا  الجم،وريبة علو حسبببببببا  الج،بباز القبباهرة( والتي بعمببل في ن ببام التمويبل الحكومي بكببا

حـبببببب/ حصيلة رسوم أداء شغل الوظامف الحكومية،  0781200/450/9المركزي للتن يم واϹدارة رقم 
على أن يكون تاريخ اϹيصاااϝ ق ل اراريخ ر ااع اϹعان أاار على على أن بخϼف مصببروفا  اϹيداع، 

 يذعع به اسم اامرقىم.



 

 
 

 
 : jpg أن تكون جميعها أصلية ملونة وبصيغةالمستندات المطلوبة على 

 صورة شخصية حديثة للمتةدم . .1
 بطاقة الرقم الةومي سارية )الوجهين(. .2
، ومككك  حكككال عكككدم تلكككمن المؤهكككل الدراسككك  التةكككدير العكككام للمتةكككدم يتعكككين تةكككديم المؤهكككل الدراسكككي .3

 إمادة تفيد حصوله عل  )جيد(.
 المؤهل اĮعل  )إن وجد(. .4

 )ساري( بالنسبة لوظيفة مهندس. كارنيه الةيد بنةابة المهندسين  .5

 .بالنسبة لوظيفة محام المحامين كارنيه الةيد بنةابة .6

 الموقف من الخدمة العامة لıناث. للذكور/ الموقف من الخدمة العسكرية .7
 مي حالة اİعاقة.  بطاقة الخدمات المتكاملة .8
 إيصال اİيداع البنكي. .9

 

  باستثناء الموقف من الخدمة العسكرية  أصلية ملونةلن يلُتفت للطلبات ما لم تكن المستندات
 أو الخدمة العامة .

  يج  رمع أصككككول المسككككتندات المشككككار إليها بعاليه بصككككي ةjpg) يتعدى حجم الملف Ĳو ،)
 ( ميجا.1الواحد )

  يرُج  التأكد من المرمةات قبل تحميلها ومي حالة عدم مطابةة المسككتندات للشككروط المطلوبة
أوعدم وضوووووووا البيانات بالمسووووووتندات المرفقة أو وجود اختϼف بين البيانات المسووووووجلة 

  والمستندات المشار إليها سيتم رفض الطلب.
 حلاİ وراق المتةدم بها عل  البوابةĮحتفاظ بأصول اĲلكتروني.يرج  اİمتحان اĲرها يوم ا 

  يرج  الحصول عل  رقم التسجيل الخاص بك بعد إتمام عملية التسجيل للتأكد من أن عملية التسجيل تمت
 بنجاح واİحتفاظ به ليتسن  لك اĲستعĳم عن نتيجة المسابةة.

 نϼعϹن على مسئولية الهيئة طالبة اϼعϹجميع الشروط الواردة با. 
 

  بيانات التقديم واϻتصال:           

 يتم التةديم لıعĳن إلكترونياً عن طريج )بوابة الوظائف الحكومية( إعتباراً من          
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