
 

  قناة ـــــافظـــــمح  
    مديرية التربية والتعليم

 1الصفحة  
 

  

 إعــــــــــــــــــــــϼن 

 موجه عام ) مادة دراسية أو نشاط (  –موجه أول  –موجه  "إعϼن وظائف 
 " تعليم اساسي( -تربية خاصة-فني-مدير ووكيل مدرسة )عام –

 م2025بمديرية التربية والتعليم بقنا للعام 
 م وتعديϼته وϻئحته التنفيذية2007لسنة  155طبقاً للقانون رقم 

مدير ووكيل  –موجه عام ) مادة دراسية أو نشاط (  –موجه أول  –موجه  الوظيفة اسم
 مدرسة

 مديرية التربية والتعليم بقنا جهة العمل
 وظائف التعليم نوع الوظيفة
 مديرية التربية والتعليم بقنا -محافظة قنا  اسم الوزارة

ية وجميع اϻدارات التعليمية كما موضح ــ تقع هذه الوظائف في ديوان المدير الوصف العام للوظيفة
 بالملف المرفق

 1981لسنة  139اجتياز المتقدمين للمقابϼت المقررة طبقا Ϲحكام قانون التعليم  المهارات اϻساسية
 وتعديϼته وϻئحته التنفيذية وتعديϼتها

ا واϻلمام بعلوم  القدرة علي القيادة والتوجيه ووضع الخطط والبرامج متابعته المهارات الفنية
فضϼ عن اϹلمام التام بكافة القوانين  –الحاسب اϵلي واللغة اϹنجليزية 

 والقرارات الوزارية وبطاقات الوصف الوظيفي المنظمة والمϼئمة لطبيعة العمل  
 كما هو موضح بالملف المرفق سنوات الخبرة

 سب باϹضافة إلى شهادةمؤهل عالي تربوي مناسب أو مؤهل عالي منا المؤهل المطلوب
 إجازة التأهيل التربوي 

 انثي -ذكر  النوع
 م7/2025/ تاريخ بدء اϻعϼن
 م2025/  / تاريخ انتهاء التقديم

 2098 عدد اϻشخاص المطلوبين
 0بقناإدارات التناسيق المختلفة بديوان مديرية التربية والتعليم  بيان اϻتصال والتقدم للجهات

 طلوبةالمستندات الم
 )معتمدة ومختومة(

 ـ  بيان حالة وظيفية الكترونيا معتمدة من جهة العمل . 1
 0شهادة اϻكاديمية المهنية للمعلمين المطلوبة لشغل الوظيفة   -2
 (2023/2024 – 2022/2023اخر تقريرين الكفاية للعامين الدراسيين )  -3

 بمرتبة فوق المتوسط على اϷقل.     
 ون القانونية  بعدم اϹحالة للمحاكمة التأديبية او الجنائية وافادةافادة من الشئ -4

 من الجزاءات عن اخر ثϼث سنوات سابقة . .    
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 اعــــــــــــــــــϼن

 " مدير ووكيل مدرسة –موجه عام ) مادة دراسية أو نشاط (  –موجه أول  –موجه  "إعϼن وظائف 
 م2025بقنا للعام  بمديرية التربية والتعليم

 م وتعديϼته وϻئحته التنفيذية2007لسنة  155طبقاً للقانون رقم 
 تعليم اساسي (–وظائف اϻدارة التعليمية ) مدير مدرسة ابتدائي  اسم الوظيفة
 مديرية التربية والتعليم بقنا جهة العمل
 وظائف التعليم  نوع الوظيفة

 بية والتعليم بقنامديرية التر -محافظة قنا  اسم الوزارة
ــ تقع هذه الوظيفة على قمة المدارس اϻبتدائي ، ويختص شاغل هذه الوظيفة باϷشراف علي  الوصف العام للوظيفة

جميع البرامج واϻنشطة التعليمية بالمدرسة، وجميع المعلمين ، وتخضع هذه الوظيفة 
 لϸشراف المباشر لمدير اϻدارة التعليمية .

المعرفة الكافية بإحدى اللغات  –اجتياز البرامج  التدريبية المتخصصة في مجال عمل الوظيفة  سيةالمهارات اϻسا
 القدرة على التعامل مع الحاسب اϻلي . –اϷجنبية 

 القدرة علي القيادة والتوجيه ووضع الخطط والبرامج ومتابعتها داخل المدرسة. المهارات الفنية
ى مؤهل عالي تربوي مناسب أو مؤهل عالي مناسب باϹضافة الى شهادة أو الحصول عل - شروط شغل الوظيفة

 اجازة التأهيل التربوي .
الحصول على دبلوم المعلمين أو المعلمات دون الحصول على مؤهل تربوى مناسب او  -

مؤهل عال مناسب يمكن التقدم لشغل وظيفة ) مدير مدرسة ( بمراحل الحلقة اϻولى ) 
 مدارس التعليم اϻساسى .اϻبتدائية ( من 

 . اأن يكون من بين شاغلي وظيفة معلم أول أ على اϷقل أو ما يعادله -
 الحصول على شهادة الصϼحية لمزاولة وظائف اϻدارة المدرسية . -
الحصول على تقرير تقويم أداء بمرتبة فوق المتوسط على اϻقل فى سنتين سابقتين مباشرة  -

 مدير مدرسة  على النظر فى شغل وظيفة
استيفاء برامج التنمية المهنية فى مجال اϻدارة المدرسية طبقا لما تقرره اϻكاديمية المهنية  -

 للمعلمين . 
 انثي -ذكر  النوع

 م7/2025/ تاريخ بدء اϻعϼن
 م2025/   / تاريخ انتهاء التقديم

 ( مدير مدرسة أبتدائي285عدد ) عدد اϻشخاص المطلوبين
ϻ0بقناإدارات التناسيق المختلفة بديوان مديرية التربية والتعليم  تصال والتقدم للجهاتبيان ا 

 المستندات المطلوبة
 )معتمدة ومختومة(

 ـ  بيان حالة وظيفية الكترونيا معتمدة من جهة العمل . 1
 0شهادة اϻكاديمية المهنية للمعلمين المطلوبة لشغل الوظيفة   -2
 (2023/2024 – 2022/2023ة للعامين الدراسيين )اخر تقريرين الكفاي -3

 بمرتبة فوق المتوسط على اϷقل.     
 افادة من الشئون القانونية  بعدم اϹحالة للمحاكمة التأديبية او الجنائية وافادة -4

 من الجزاءات عن اخر ثϼث سنوات سابقة .    
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 اعــــــــــــــــــϼن
 " مدير ووكيل مدرسة –موجه عام ) مادة دراسية أو نشاط (  –موجه أول  –موجه  "إعϼن وظائف 

 م2025بمديرية التربية والتعليم بقنا للعام 
 م وتعديϼته وϻئحته التنفيذية2007لسنة  155طبقاً للقانون رقم 

 وظائف اϻدارة التعليمية ) مدير مدرسة تربية خاصة( اسم الوظيفة
 والتعليم بقنامديرية التربية  جهة العمل
 وظائف التعليم  نوع الوظيفة

 مديرية التربية والتعليم بقنا -محافظة قنا  اسم الوزارة
ــ تقع هذه الوظيفة على قمة المدارس اϻبتدائي ، ويختص شاغل هذه الوظيفة باϷشراف علي  الوصف العام للوظيفة

ن ، وتخضع هذه الوظيفة لϸشراف جميع البرامج واϻنشطة التعليمية بالمدرسة، وجميع المعلمي
 المباشر لمدير اϻدارة التعليمية .

المعرفة الكافية بإحدى اللغات  –اجتياز البرامج  التدريبية المتخصصة في مجال عمل الوظيفة  المهارات اϻساسية
 القدرة على التعامل مع الحاسب اϻلي . –اϷجنبية 

 توجيه ووضع الخطط والبرامج ومتابعتها داخل المدرسة.القدرة علي القيادة وال المهارات الفنية
الحصول على مؤهل عالي تربوي مناسب أو مؤهل عالي مناسب باϹضافة الى شهادة أو اجازة  - شروط شغل الوظيفة

 التأهيل التربوي وحاصل علي دراسات تخصصية في التربية الخاصة ويفضل اϻعلي مؤهϼا 
ية الخاصة او ادارات التربية الخاصة فترة ϻتقل عن خمس ان يكون قدعمل بمدارس الترب -

 سنوات 
 . اأن يكون من بين شاغلي وظيفة معلم أول أ على اϷقل أو ما يعادله -
 الحصول على شهادة الصϼحية لمزاولة وظائف اϻدارة المدرسية . -
ابقتين مباشرة الحصول على تقرير تقويم أداء بمرتبة كفء )ممتاز( على اϻقل فى سنتين س -

 0على النظر فى شغل وظيفة مدير مدرسة 
استيفاء برامج التنمية المهنية فى مجال اϻدارة المدرسية طبقا لما تقرره اϻكاديمية المهنية  -

 للمعلمين . 
 اϻ يكون موقع عليه جزاء الخصم من اϻجر يتجاوز خمسة ايام .-
ية او وقعت عليه جزاءات تأديبية خϼ اخر عامين أϻ يكون محاϻ للمحكمة التأديبية او الجنائ -

 دراسين 
 انثي -ذكر  النوع

 م7/2025/ تاريخ بدء اϻعϼن
 م2025/   / تاريخ انتهاء التقديم

 ( مدير مدرسة 6عدد ) عدد اϻشخاص المطلوبين
 0بقناليم إدارات التناسيق المختلفة بديوان مديرية التربية والتع بيان اϻتصال والتقدم للجهات

 المستندات المطلوبة
 )معتمدة ومختومة(

 ـ  بيان حالة وظيفية الكترونيا معتمدة من جهة العمل . 1
 0شهادة اϻكاديمية المهنية للمعلمين المطلوبة لشغل الوظيفة   -2
 (2023/2024 – 2022/2023اخر تقريرين الكفاية للعامين الدراسيين ) -3

     Ϸقل.بمرتبة فوق متوسط على ا 
افادة من الشئون القانونية  بعدم اϹحالة للمحاكمة التأديبية او الجنائية وافادة من الجزاءات  - -4

 عن اخر ثϼث سنوات سابقة .
 

 اعــــــــــــــــــϼن
 " مدير ووكيل مدرسة –موجه عام ) مادة دراسية أو نشاط (  –موجه أول  –موجه  "إعϼن وظائف 

 م2025لتعليم بقنا للعام بمديرية التربية وا
 م وتعديϼته وϻئحته التنفيذية2007لسنة  155طبقاً للقانون رقم 

 وظائف اϻدارة التعليمية ) مدير مدرسة اعدادي / ثانوى ( اسم الوظيفة
 مديرية التربية والتعليم بقنا جهة العمل
 وظائف التعليم  نوع الوظيفة
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 بية والتعليم بقنامديرية التر -محافظة قنا  اسم الوزارة
ــ تقع هذه الوظيفة على قمة المدارس اϹعدادية ،الثانوي العام، ويختص شاغلي  الوصف العام للوظيفة

هذه الوظيفة باϷشراف علي جميع البرامج واϻنشطة التعليمية بالمدرسة، 
وجميع المعلمين ، وتخضع هذه الوظيفة لϸشراف المباشر لمدير اϻدارة 

 التعليمية.
المعرفة الكافية  –اجتياز البرامج  التدريبية المتخصصة في مجال عمل الوظيفة  المهارات اϻساسية

 القدرة على التعامل مع الحاسب اϻلي . –بإحدى اللغات اϷجنبية 
 القدرة علي القيادة والتوجيه ووضع الخطط والبرامج متابعتها داخل المدرسة. المهارات الفنية

الحصول على مؤهل عالي تربوي مناسب أو مؤهل عالي مناسب باϹضافة الى  - ةشروط شغل الوظيف
 شهادة أو اجازة التأهيل التربوي .

 . اأن يكون من بين شاغلي وظيفة معلم أول أ على اϷقل أو ما يعادله -
 الحصول على شهادة الصϼحية لمزاولة وظائف اϻدارة المدرسية . -
اء بمرتبة فوق متوسط على اϻقل فى سنتين الحصول على تقرير تقويم أد -

 سابقتين مباشرة على النظر فى شغل وظيفة مدير مدرسة 
استيفاء برامج التنمية المهنية فى مجال اϻدارة المدرسية طبقا لما تقرره  -

 اϻكاديمية المهنية للمعلمين . 
 انثي -ذكر  النوع

 م7/2025/ تاريخ بدء اϻعϼن
 م2025/  / ديمتاريخ انتهاء التق

 ثانوي(-( مدير مدرسة )اعدادي191عدد ) عدد اϻشخاص المطلوبين
 0بقناإدارات التناسيق المختلفة بديوان مديرية التربية والتعليم  بيان اϻتصال والتقدم للجهات

 المستندات المطلوبة
 )معتمدة ومختومة(

 ـ  بيان حالة وظيفية الكترونيا معتمدة من جهة العمل . 1
 0شهادة اϻكاديمية المهنية للمعلمين المطلوبة لشغل الوظيفة   -2
 (2023/2024 – 2022/2023اخر تقريرين الكفاية للعامين الدراسيين )  -3

 بمرتبة فوق المتوسط على اϷقل.     
 افادة من الشئون القانونية  بعدم اϹحالة للمحاكمة التأديبية او الجنائية وافادة -4

 ات عن اخر ثϼث سنوات سابقة .من الجزاء    
 اعــــــــــــــــــϼن

 " مدير ووكيل مدرسة –موجه عام ) مادة دراسية أو نشاط (  –موجه أول  –موجه  "إعϼن وظائف 
 م2025بمديرية التربية والتعليم بقنا للعام 

 م وتعديϼته وϻئحته التنفيذية2007لسنة  155طبقاً للقانون رقم 
 ظائف اϻدارة التعليمية ) مدير مدرسة فنية (و اسم الوظيفة
 مديرية التربية والتعليم بقنا جهة العمل
 وظائف التعليم  نوع الوظيفة
 مديرية التربية والتعليم بقنا -محافظة قنا  اسم الوزارة

فة ــ تقع هذه الوظيفة في المدارس الثانوية الفنية ، ويختص شاغلي هذه الوظي الوصف العام للوظيفة
باϷشراف علي جميع البرامج واϻنشطة التعليمية بالمدرسة، وجميع المعلمين ، 

 وتخضع هذه الوظيفة لϸشراف المباشر لمدير اϻدارة التعليمية.
المعرفة الكافية  –اجتياز البرامج  التدريبية المتخصصة في مجال عمل الوظيفة  المهارات اϻساسية

 على التعامل مع الحاسب اϻلي . القدرة –بإحدى اللغات اϷجنبية 
 القدرة علي القيادة والتوجيه ووضع الخطط والبرامج متابعتها داخل المدرسة. المهارات الفنية
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الحصول على مؤهل عالي تربوي مناسب أو مؤهل عالي مناسب باϹضافة الى  - شروط شغل الوظيفة
 شهادة أو اجازة التأهيل التربوي .

 . اغلي وظيفة معلم أول أ على اϷقل أو ما يعادلهأن يكون من بين شا -
 الحصول على شهادة الصϼحية لمزاولة وظائف اϻدارة المدرسية . -
الحصول على تقرير تقويم أداء بمرتبة فوق متوسط على اϻقل فى سنتين  -

 سابقتين مباشرة على النظر فى شغل وظيفة مدير مدرسة 
فى مجال اϻدارة المدرسية طبقا لما تقرره استيفاء برامج التنمية المهنية  -

 اϻكاديمية المهنية للمعلمين . 
 انثي -ذكر  النوع

 م7/2025/ تاريخ بدء اϻعϼن
 م2025/  / تاريخ انتهاء التقديم

 ( مدير مدرسة23عدد ) عدد اϻشخاص المطلوبين
 0بقنارية التربية والتعليم إدارات التناسيق المختلفة بديوان مدي بيان اϻتصال والتقدم للجهات

 المستندات المطلوبة
 )معتمدة ومختومة(

 ـ  بيان حالة وظيفية الكترونيا معتمدة من جهة العمل . 1
 0شهادة اϻكاديمية المهنية للمعلمين المطلوبة لشغل الوظيفة   -2
 (2023/2024 – 2022/2023اخر تقريرين الكفاية للعامين الدراسيين ) -3

 فوق المتوسط على اϷقل. بمرتبة     
 افادة من الشئون القانونية  بعدم اϹحالة للمحاكمة التأديبية او الجنائية وافادة -4

 من الجزاءات عن اخر ثϼث سنوات سابقة .    
                    

 اعــــــــــــــــــϼن
 " مدير ووكيل مدرسة – موجه عام ) مادة دراسية أو نشاط ( –موجه أول  –موجه  "إعϼن وظائف 

 م2025بمديرية التربية والتعليم بقنا للعام 
 م وتعديϼته وϻئحته التنفيذية2007لسنة  155طبقاً للقانون رقم 

 وظائف اϻدارة التعليمية ) مدير مدرسة رسمية لغات ( اسم الوظيفة
 مديرية التربية والتعليم بقنا جهة العمل
 وظائف التعليم  نوع الوظيفة
 مديرية التربية والتعليم بقنا -محافظة قنا  اسم الوزارة

ــ تقع هذه الوظيفة في جميع المدارس الرسمية  باϹدارات التعليمية ، ويختص شاغلي هذه  الوصف العام للوظيفة
الوظيفة باϷشراف علي جميع البرامج واϻنشطة التعليمية بالمدرسة، وجميع المعلمين ، 

 ϸشراف المباشر لمدير اϻدارة التعليمية.وتخضع هذه الوظيفة ل
المعرفة الكافية بإحدى اللغات  –اجتياز البرامج  التدريبية المتخصصة في مجال عمل الوظيفة  المهارات اϻساسية

 القدرة على التعامل مع الحاسب اϻلي . –اϷجنبية 
 ج متابعتها داخل المدرسة.القدرة علي القيادة والتوجيه ووضع الخطط والبرام المهارات الفنية

أن يكون من الحاصلين على المؤهϼت العليا التربوية من المتخصصين فى اللغة اϻجنبية  - شروط شغل الوظيفة
 اϻولى التى يتم تدريسها بالمدرسة .

 . اأن يكون من بين شاغلي وظيفة معلم أول أ على اϷقل أو ما يعادله -
الرياضيات أو العلوم باللغة اϻجنبية اϻولى التى يتم من الذين سبق لهم تدريس مادة  -

 تدريسها بالمدرسة .
 اϻ تقل مدة خبرته فى مجال العمل بالمدارس الرسمية للغات بنوعيها عن خمس سنوات . -
 اϻ يكون موقع عليه جزاء الخصم من اϻجر يتجاوز خمسة ايام . -
ة عن مخالفات مالية او مخالفات تمس الشرف أϻ يكون محاϻ للمحكمة التأديبية او الجنائي -

 او اϻمانة 
 انثي -ذكر  النوع

 م7/2025/ تاريخ بدء اϻعϼن
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 م2025/   / تاريخ انتهاء التقديم
 ( مدير مدرسة14عدد ) عدد اϻشخاص المطلوبين

 0بقنايم إدارات التناسيق المختلفة بديوان مديرية التربية والتعل بيان اϻتصال والتقدم للجهات
 المستندات المطلوبة
 )معتمدة ومختومة(

 ـ  بيان حالة وظيفية الكترونيا معتمدة من جهة العمل . 1
 0شهادة اϻكاديمية المهنية للمعلمين المطلوبة لشغل الوظيفة   -2
 ((2023/2024 – 2022/2023اخر تقريرين الكفاية للعامين الدراسيين ) -3

 اϷقل.بمرتبة فوق المتوسط على      
 افادة من الشئون القانونية  بعدم اϹحالة للمحاكمة التأديبية او الجنائية وافادة -4

 من الجزاءات عن اخر ثϼث سنوات سابقة .    
 
 
 

 اعــــــــــــــــــϼن
 " مدير ووكيل مدرسة –موجه عام ) مادة دراسية أو نشاط (  –موجه أول  –موجه  "إعϼن وظائف 

 م2025بية والتعليم بقنا للعام بمديرية التر
 م وتعديϼته وϻئحته التنفيذية2007لسنة  155طبقاً للقانون رقم 

 تعليم اساسي ( –وظائف اϻدارة التعليمية ) وكيل مدرسة ابتدائي  اسم الوظيفة
 مديرية التربية والتعليم بقنا جهة العمل
 وظائف التعليم نوع الوظيفة
 مديرية التربية والتعليم بقنا -محافظة قنا  اسم الوزارة

ــ تقع هذه الوظيفة في المدارس اϻبتدائية ، ويختص شاغلي  متابعة أعضاء هيئة التعليم  الوصف العام للوظيفة
بالمدرسة واϻشراف علي أعمال اϻمتحانات ومساعدة مدير المدرسة في ادارة عمليات 

 ير المدرسة.المدرسة ، وتخضع هذه الوظيفة لϺشراف المباشر لمد
المعرفة الكافية بإحدى اللغات  –اجتياز البرامج  التدريبية المتخصصة في مجال عمل الوظيفة  المهارات اϻساسية

 القدرة على التعامل مع الحاسب اϻلي . –اϷجنبية 
 القدرة علي القيادة والتوجيه ووضع الخطط والبرامج متابعتها داخل المدرسة. المهارات الفنية

الحصول على مؤهل عالي تربوي مناسب أو مؤهل عالي مناسب باϹضافة الى شهادة أو  - وط شغل الوظيفةشر
 اجازة التأهيل التربوي .

الحصول على دبلوم المعلمين أو المعلمات دون الحصول على مؤهل تربوى مناسب او    -
 قة اϻولى مؤهل عال مناسب يمكن التقدم لشغل وظيفة ) وكيل مدرسة ( بمراحل الحل

 ) اϻبتدائية ( من مدارس التعليم اϻساسى .
 . اأن يكون من بين شاغلي وظيفة معلم أول على اϷقل أو ما يعادله -
 الحصول على شهادة الصϼحية لمزاولة وظائف اϻدارة المدرسية . -
رة الحصول على تقرير تقويم أداء بمرتبة فوق متوسط على اϻقل فى سنتين سابقتين مباش -

 على النظر فى شغل وظيفة مدير مدرسة 
استيفاء برامج التنمية المهنية فى مجال اϻدارة المدرسية طبقا لما تقرره اϻكاديمية المهنية  -

 للمعلمين .

 انثي -ذكر  النوع
 م7/2025/ تاريخ بدء اϻعϼن
 م2025/  / تاريخ انتهاء التقديم

 ل مدرسة( وكي 484عدد )  عدد اϻشخاص المطلوبين
 0بقناإدارات التناسيق المختلفة بديوان مديرية التربية والتعليم  بيان اϻتصال والتقدم للجهات

 المستندات المطلوبة
 )معتمدة ومختومة(

 ـ  بيان حالة وظيفية الكترونيا معتمدة من جهة العمل .1
 0شهادة اϻكاديمية المهنية للمعلمين المطلوبة لشغل الوظيفة   -2
 ((2023/2024 – 2022/2023ر تقريرين الكفاية للعامين الدراسيين )اخ -3

 بمرتبة فوق المتوسط على اϷقل.
 افادة من الشئون القانونية  بعدم اϹحالة للمحاكمة التأديبية او الجنائية وافادة -4
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 من الجزاءات عن اخر ثϼث سنوات سابقة .
                  

 
 اعــــــــــــــــــϼن

 " مدير ووكيل مدرسة –موجه عام ) مادة دراسية أو نشاط (  –موجه أول  –موجه  "ϼن وظائف إع
 م2025بمديرية التربية والتعليم بقنا للعام 

 م وتعديϼته وϻئحته التنفيذية2007لسنة  155طبقاً للقانون رقم 
 وظائف اϻدارة التعليمية ) وكيل مدرسة أعدادي / ثانوى ( اسم الوظيفة

 مديرية التربية والتعليم بقنا ة العملجه
 وظائف التعليم نوع الوظيفة
 مديرية التربية والتعليم بقنا -محافظة قنا  اسم الوزارة

ــ تقع هذه الوظيفة في المدارس اϹعدادية ، ويختص شاغلي  متابعة أعضاء  الوصف العام للوظيفة
نات ومساعدة مدير هيئة التعليم بالمدرسة واϻشراف علي أعمال اϻمتحا

المدرسة في ادارة عمليات المدرسة، وتخضع هذه الوظيفة لϺشراف المباشر 
 لمدير المدرسة.

المعرفة الكافية  –اجتياز البرامج  التدريبية المتخصصة في مجال عمل الوظيفة  المهارات اϻساسية
 القدرة على التعامل مع الحاسب اϻلي . –بإحدى اللغات اϷجنبية 

 القدرة علي القيادة والتوجيه ووضع الخطط والبرامج متابعتها داخل المدرسة. هارات الفنيةالم
الحصول على مؤهل عالي تربوي مناسب أو مؤهل عالي مناسب باϹضافة الى  - شروط شغل الوظيفة

 شهادة أو اجازة التأهيل التربوي .
 . ايعادلهأن يكون من بين شاغلي وظيفة معلم أول على اϷقل أو ما  -
 الحصول على شهادة الصϼحية لمزاولة وظائف اϻدارة المدرسية . -
الحصول على تقرير تقويم أداء بمرتبة فوق متوسط على اϻقل فى سنتين  -

 سابقتين مباشرة على النظر فى شغل وظيفة مدير مدرسة 
ره استيفاء برامج التنمية المهنية فى مجال اϻدارة المدرسية طبقا لما تقر -

 اϻكاديمية المهنية للمعلمين . 
 انثي -ذكر  النوع

 م7/2025/ تاريخ بدء اϻعϼن
 م2025/  / تاريخ انتهاء التقديم

 ( وكيل مدرسة 338عدد )  عدد اϻشخاص المطلوبين
 0بقناإدارات التناسيق المختلفة بديوان مديرية التربية والتعليم  بيان اϻتصال والتقدم للجهات

 دات المطلوبةالمستن
 )معتمدة ومختومة(

 ـ  بيان حالة وظيفية الكترونيا معتمدة من جهة العمل .1
 0شهادة اϻكاديمية المهنية للمعلمين المطلوبة لشغل الوظيفة   -2
 (2023/2024 – 2022/2023اخر تقريرين الكفاية للعامين الدراسيين ) -3

 بمرتبة فوق المتوسط على اϷقل.
 ون القانونية  بعدم اϹحالة للمحاكمة التأديبية او الجنائية وافادةافادة من الشئ -4

 من الجزاءات عن اخر ثϼث سنوات سابقة .
 اعــــــــــــــــــϼن

 " مدير ووكيل مدرسة –موجه عام ) مادة دراسية أو نشاط (  –موجه أول  –موجه  "إعϼن وظائف 

 م2025بمديرية التربية والتعليم بقنا للعام 
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 م وتعديϼته وϻئحته التنفيذية2007لسنة  155طبقاً للقانون رقم 

 متقدمة (-فندقية-وظائف اϻدارة التعليمية ) وكيل مدرسة فنية اسم الوظيفة
 مديرية التربية والتعليم بقنا جهة العمل
 وظائف التعليم نوع الوظيفة
 مديرية التربية والتعليم بقنا -محافظة قنا  اسم الوزارة

ــ تقع هذه الوظيفة في المدارس الثانوية الفنية ، ويختص شاغلي  متابعة أعضاء هيئة التعليم  وصف العام للوظيفةال
بالمدرسة واϻشراف علي أعمال اϻمتحانات ومساعدة مدير المدرسة في ادارة عمليات 

 المدرسة، وتخضع هذه الوظيفة لϺشراف المباشر لمدير المدرسة.
المعرفة الكافية بإحدى اللغات  –اجتياز البرامج  التدريبية المتخصصة في مجال عمل الوظيفة  ةالمهارات اϻساسي

 القدرة على التعامل مع الحاسب اϻلي . –اϷجنبية 
 القدرة علي القيادة والتوجيه ووضع الخطط والبرامج متابعتها داخل المدرسة. المهارات الفنية

ؤهل عالي تربوي مناسب أو مؤهل عالي مناسب باϹضافة الى شهادة أو الحصول على م - شروط شغل الوظيفة
 اجازة التأهيل التربوي .

 . اأن يكون من بين شاغلي وظيفة معلم أول على اϷقل أو ما يعادله -
 الحصول على شهادة الصϼحية لمزاولة وظائف اϻدارة المدرسية . -
ط على اϻقل فى سنتين سابقتين مباشرة الحصول على تقرير تقويم أداء بمرتبة فوق متوس -

 على النظر فى شغل وظيفة مدير مدرسة 
استيفاء برامج التنمية المهنية فى مجال اϻدارة المدرسية طبقا لما تقرره اϻكاديمية المهنية  -

 للمعلمين .
 انثي -ذكر  النوع

 م7/2025/ تاريخ بدء اϻعϼن
 م2025/   / تاريخ انتهاء التقديم

 ( وكيل مدرسة 61عدد )  اϻشخاص المطلوبين عدد
 0بقناإدارات التناسيق المختلفة بديوان مديرية التربية والتعليم  بيان اϻتصال والتقدم للجهات

 المستندات المطلوبة
 )معتمدة ومختومة(

 ـ  بيان حالة وظيفية الكترونيا معتمدة من جهة العمل .1
 0مين المطلوبة لشغل الوظيفة شهادة اϻكاديمية المهنية للمعل  -2
 (2023/2024 – 2022/2023اخر تقريرين الكفاية للعامين الدراسيين ) -3

 بمرتبة فوق المتوسط على اϷقل.
 افادة من الشئون القانونية  بعدم اϹحالة للمحاكمة التأديبية او الجنائية وافادة -4

 من الجزاءات عن اخر ثϼث سنوات سابقة .
               

 

 

 اعــــــــــــــــــϼن
 " مدير ووكيل مدرسة –موجه عام ) مادة دراسية أو نشاط (  –موجه أول  –موجه  "إعϼن وظائف 

 م2025بمديرية التربية والتعليم بقنا للعام 
 م وتعديϼته وϻئحته التنفيذية2007لسنة  155طبقاً للقانون رقم 

 كيل مدرسة رسمية لغات (وظائف اϻدارة التعليمية ) و اسم الوظيفة
 مديرية التربية والتعليم بقنا جهة العمل
 وظائف التعليم نوع الوظيفة
 مديرية التربية والتعليم بقنا -محافظة قنا  اسم الوزارة

ــ تقع هذه الوظيفة في جميع المدارس الرسمية باϹدارات التعليمية ، ويختص  الوصف العام للوظيفة
هيئة التعليم بالمدرسة واϻشراف علي أعمال اϻمتحانات  شاغلي  متابعة أعضاء

ومساعدة مدير المدرسة في ادارة عمليات المدرسة ، وتخضع هذه الوظيفة 
 لϺشراف المباشر لمدير المدرسة.
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المعرفة الكافية  –اجتياز البرامج  التدريبية المتخصصة في مجال عمل الوظيفة  المهارات اϻساسية
Ϸلي . –جنبية بإحدى اللغات اϻالقدرة على التعامل مع الحاسب ا 

 القدرة علي القيادة والتوجيه ووضع الخطط والبرامج متابعتها داخل المدرسة. المهارات الفنية
أن يكون من الحاصلين على المؤهϼت العليا التربوية من المتخصصين فى  - شروط شغل الوظيفة

 ا بالمدرسة .اللغة اϻجنبية اϻولى التى يتم تدريسه
 . اأن يكون من بين شاغلي وظيفة معلم أول على اϷقل أو ما يعادله -
من الذين سبق لهم تدريس مادة الرياضيات أو العلوم باللغة اϻجنبية اϻولى  -

 التى يتم تدريسها بالمدرسة .
اϻ تقل مدة خبرته فى مجال العمل بالمدارس الرسمية للغات بنوعيها عن  -

 .خمس سنوات 
 اϻ يكون موقع عليه جزاء الخصم من اϻجر يتجاوز خمسة ايام . -
أϻ يكون محاϻ للمحكمة التأديبية او الجنائية عن مخالفات مالية او مخالفات  -

 تمس الشرف او اϻمانة 
 انثي -ذكر  النوع

 م7/2025/ تاريخ بدء اϻعϼن
 م2025/  / تاريخ انتهاء التقديم
 ( وكيل مدرسة 16عدد )  بينعدد اϻشخاص المطلو

 0بقناإدارات التناسيق المختلفة بديوان مديرية التربية والتعليم  بيان اϻتصال والتقدم للجهات
 المستندات المطلوبة
 )معتمدة ومختومة(

 ـ  بيان حالة وظيفية الكترونيا معتمدة من جهة العمل .1
 0غل الوظيفة شهادة اϻكاديمية المهنية للمعلمين المطلوبة لش  -2
 (2023/2024 – 2022/2023اخر تقريرين الكفاية للعامين الدراسيين ) -3

 بمرتبة فوق المتوسط على اϷقل.
 افادة من الشئون القانونية  بعدم اϹحالة للمحاكمة التأديبية او الجنائية وافادة -4

 من الجزاءات عن اخر ثϼث سنوات سابقة .
 اعــــــــــــــــــϼن

 " مدير ووكيل مدرسة –موجه عام ) مادة دراسية أو نشاط (  –موجه أول  –موجه  "ف وظائ
 م2025بمديرية التربية والتعليم بقنا للعام 

 م وتعديϼته وϻئحته التنفيذية2007لسنة  155طبقاً للقانون رقم 
 وظائف اϻدارة التعليمية ) وكيل مدرسة تربية خاصة ( اسم الوظيفة
 ية التربية والتعليم بقنامدير جهة العمل
 وظائف التعليم نوع الوظيفة
 مديرية التربية والتعليم بقنا -محافظة قنا  اسم الوزارة

ــ تقع هذه الوظيفة في جميع المدارس التربية الخاصة باϹدارات التعليمية ، ويختص شاغلي   الوصف العام للوظيفة
علي أعمال اϻمتحانات ومساعدة مدير  متابعة أعضاء هيئة التعليم بالمدرسة واϻشراف

 المدرسة في ادارة عمليات المدرسة ، وتخضع هذه الوظيفة لϺشراف المباشر لمدير المدرسة.
المعرفة الكافية بإحدى اللغات  –اجتياز البرامج  التدريبية المتخصصة في مجال عمل الوظيفة  المهارات اϻساسية

 الحاسب اϻلي .القدرة على التعامل مع  –اϷجنبية 
 القدرة علي القيادة والتوجيه ووضع الخطط والبرامج متابعتها داخل المدرسة. المهارات الفنية

الحصول على مؤهل عالي تربوي مناسب أو مؤهل عالي مناسب باϹضافة الى شهادة أو  - شروط شغل الوظيفة
خاصة ويفضل اϻعلي اجازة التأهيل التربوي وحاصل علي دراسات تخصصية في التربية ال

 مؤهϼا 
ان يكون قدعمل بمدارس التربية الخاصة او ادارات التربية الخاصة فترة ϻتقل عن ثϼثة  -

 سنوات 
 . اعلى اϷقل أو ما يعادله( أ ) أول أن يكون من بين شاغلي وظيفة معلم  -
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 الحصول على شهادة الصϼحية لمزاولة وظائف اϻدارة المدرسية . -
لى تقرير تقويم أداء بمرتبة كفء )ممتاز( على اϻقل فى سنتين سابقتين مباشرة الحصول ع -

 0على النظر فى شغل وظيفة وكيل مدرسة 
استيفاء برامج التنمية المهنية فى مجال اϻدارة المدرسية طبقا لما تقرره اϻكاديمية المهنية  -

 للمعلمين .
 وز خمسة ايام .اϻ يكون موقع عليه جزاء الخصم من اϻجر يتجا -
أϻ يكون محاϻ للمحكمة التأديبية او الجنائية او وقعت عليه جزاءات تأديبية خϼ اخر  - -

 عامين دراسين
 انثي -ذكر  النوع

 م7/2025/ تاريخ بدء اϻعϼن
 م2025/  / تاريخ انتهاء التقديم

 ( وكيل مدرسة 14عدد )  عدد اϻشخاص المطلوبين
 0بقناإدارات التناسيق المختلفة بديوان مديرية التربية والتعليم  م للجهاتبيان اϻتصال والتقد

 المستندات المطلوبة
 )معتمدة ومختومة(

 ـ  بيان حالة وظيفية الكترونيا معتمدة من جهة العمل .1
 0شهادة اϻكاديمية المهنية للمعلمين المطلوبة لشغل الوظيفة   -2
 (2023/2024 – 2022/2023دراسيين )اخر تقريرين الكفاية للعامين ال -3

 بمرتبة فوق المتوسط على اϷقل.
 افادة من الشئون القانونية  بعدم اϹحالة للمحاكمة التأديبية او الجنائية وافادة -4

 من الجزاءات عن اخر ثϼث سنوات سابقة .
           

 إعــــــــــــــــــϼن
 " مدير ووكيل مدرسة –م ) مادة دراسية أو نشاط ( موجه عا –موجه أول  –موجه  "إعϼن وظائف 

 م2025بمديرية التربية والتعليم بقنا للعام 
 م وتعديϼته وϻئحته التنفيذية2007لسنة  155طبقاً للقانون رقم 

 وظائف التوجيهات الفنية ) موجه عام مادة دراسية أو نشاط ( اسم الوظيفة
 امديرية التربية والتعليم بقن جهة العمل
 وظائف التعليم نوع الوظيفة
 مديرية التربية والتعليم بقنا -محافظة قنا  اسم الوزارة

 ــ تقع هذه الوظيفة على قمة التوجيه الفني )مادة ـ نشاط( بديوان المديرية الوصف العام للوظيفة
ـ ويختص شاغلي هذه الوظيفة باϷشراف على موجهي )التخصص ـ النشاط ( التابع لهم 

د في التنمية المهنية للموجهين والمعلمين أو اϻخصائيين وإعداد الخطط ومتابعتها ويساع
وتقويمها وتوجيهها طبقا للسياسات واللوائح والمفاهيم الحديثة وفى ضوء المعايير الملزمة 

لϸداء التعليمي لوظائف التوجيه وفى ضوء توقعات اϻداء التي تحددها المعايير القومية للتعليم 
 م. 2016لسنة  164لما ورد بالقرار الوزاري رقم وفقا 

اجادة الحاسب  –اجادة اللغة اϻنجليزية  –اجتياز البرامج  التدريبي المطلوب لشغل الوظيفة  المهارات اϻساسية
 0اϻلي 

 القدرة علي القيادة والتوجيه ووضع الخطط والبرامج متابعتها داخل المدرسة. المهارات الفنية
أن يكون من خريجى كليات التربية أو حاصل على مؤهل عالى تربوى مناسب أو على مؤهل  - الوظيفة شروط شغل 

 عالى مناسب باϻضافة الى شهادة أو اجازة تأهيل تربوى .
أن يكون من بين شاغلى وظيفة كبير معلمين أو مايعادلها من بين من سبق لهم شغل وظيفة  -

 نوات قابلة للتجديد .التوجيه اϻدنى مباشرة لمدة ثϼث س
 استيفاء برامج التنمية المهنية المؤهلة للوظيفة طبقا لما تقرره اϻكاديمية المهنية للمعلمين  -
 الحصول على شهادة الصϼحية لمزاولة وظائف التوجيه  -
الحصول على تقرير تقويم أداء بمرتبة فوق المتوسط على اϻقل فى سنتين سابقتين مباشرة  -

 فى شغل الوظيفة . على النظر
 انثي -ذكر  النوع

 م7/2025/ تاريخ بدء اϻعϼن
 م2025/  / تاريخ انتهاء التقديم
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 ( موجه عام40عدد )  عدد اϻشخاص المطلوبين
 0بقناإدارات التناسيق المختلفة بديوان مديرية التربية والتعليم  بيان اϻتصال والتقدم للجهات

 المستندات المطلوبة
 ومختومة( )معتمدة

 ـ  بيان حالة وظيفية الكترونيا معتمدة من جهة العمل .1
 0شهادة اϻكاديمية المهنية للمعلمين المطلوبة لشغل الوظيفة   -2
 (2023/2024 – 2022/2023اخر تقريرين الكفاية للعامين الدراسيين ) -3

 بمرتبة فوق المتوسط على اϷقل.
 Ϲحالة للمحاكمة التأديبية او الجنائية وافادةافادة من الشئون القانونية  بعدم ا -4

 من الجزاءات عن اخر ثϼث سنوات سابقة .
 
 
 

 اعــــــــــــــــــϼن
 " مدير ووكيل مدرسة –موجه عام ) مادة دراسية أو نشاط (  –موجه أول  –موجه  "وظائف 

 م2025بمديرية التربية والتعليم بقنا للعام 
 م وتعديϼته وϻئحته التنفيذية2007سنة ل 155طبقاً للقانون رقم 

 مديرية /ادارات (– وظائف التوجيهات الفنية ) موجه أول مادة دراسية أو نشاط اسم الوظيفة
 مديرية التربية والتعليم بقنا جهة العمل
 وظائف التعليم نوع الوظيفة
 مديرية التربية والتعليم بقنا -محافظة قنا  اسم الوزارة

 ــ تقع هذه الوظيفة على قمة التوجيه الفني )مادة ـ نشاط( بديوان المديرية للوظيفة الوصف العام
ـ ويختص شاغلي هذه الوظيفة باϷشراف على موجهي )التخصص ـ النشاط ( التابع لهم 

ويساعد في التنمية المهنية للموجهين والمعلمين أو اϻخصائيين وإعداد الخطط ومتابعتها 
بقا للسياسات واللوائح والمفاهيم الحديثة وفى ضوء المعايير الملزمة وتقويمها وتوجيهها ط

لϸداء التعليمي لوظائف التوجيه وفى ضوء توقعات اϻداء التي تحددها المعايير القومية 
 للتعليم.

حاسب اجادة ال –اجادة اللغة اϻنجليزية  –اجتياز البرامج  التدريبي المطلوب لشغل الوظيفة  المهارات اϻساسية
 0اϻلي 

 القدرة علي القيادة والتوجيه ووضع الخطط والبرامج متابعتها داخل المدرسة. المهارات الفنية
أن يكون من خريجى كليات التربية أو حاصل على مؤهل عالى تربوى مناسب أو على مؤهل  - شروط شغل الوظيفة 

 عالى مناسب باϻضافة الى شهادة أو اجازة تأهيل تربوى .
يكون من بين شاغلى وظيفة معلم خبير أو مايعادلها على اϻقل لمدة ثϼث سنوات قابلة  أن -

 للتجديد لمرة واحدة .
استيفاء برامج التنمية المهنية المؤهلة للوظيفة طبقا لما تقرره اϻكاديمية المهنية للمعلمين  -
. 
 الحصول على شهادة الصϼحية لمزاولة وظائف التوجيه . -
لى تقرير تقويم أداء بمرتبة فوق المتوسط على اϻقل فى سنتين سابقتين مباشرة الحصول ع -

 على النظر فى شغل الوظيفة .
 انثي -ذكر  النوع

 م7/2025/ تاريخ بدء اϻعϼن
 م2025/  / تاريخ انتهاء التقديم

 ( موجه أول 85عدد )  عدد اϻشخاص المطلوبين
 0بقناالتناسيق المختلفة بديوان مديرية التربية والتعليم  إدارات بيان اϻتصال والتقدم للجهات

 المستندات المطلوبة
 )معتمدة ومختومة(

 ـ  بيان حالة وظيفية الكترونيا معتمدة من جهة العمل . 1 
 0شهادة اϻكاديمية المهنية للمعلمين المطلوبة لشغل الوظيفة   -2
 (2023/2024 – 2022/2023اخر تقريرين الكفاية للعامين الدراسيين ) -3

 بمرتبة فوق المتوسط على اϷقل.     
 افادة من الشئون القانونية  بعدم اϹحالة للمحاكمة التأديبية او الجنائية وافادة -4

 من الجزاءات عن اخر ثϼث سنوات سابقة .     
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 اعــــــــــــــــــϼن

 " مدير ووكيل مدرسة –جه عام ) مادة دراسية أو نشاط ( مو –موجه أول  –موجه  "إعϼن وظائف 
 م2025بمديرية التربية والتعليم بقنا للعام 

 م وتعديϼته وϻئحته التنفيذية2007لسنة  155طبقاً للقانون رقم 
 وظائف التوجيهات الفنية ) موجه مادة دراسية أو نشاط ( اسم الوظيفة
 نامديرية التربية والتعليم بق جهة العمل
 وظائف التعليم نوع الوظيفة
 مديرية التربية والتعليم بقنا -محافظة قنا  اسم الوزارة

 ــ تقع هذه الوظيفة باϹدارات التعليمية بجميع مستوياتها الوصف العام للوظيفة
ـ تختص الوظيفة بمتابعة وتقويم كل ما يتعلق بالمادة أو النشاط وما يتبع ذلك من زيارات 

ارس وتقييم اϷداء للمعلمين واϻخصائيين وخطط العمل والدراسة والوسائل ميدانية للمد
التعليمية والتكنولوجية واϻمتحانات ومدى استيعاب الطϼب للمرحلة المقيد عليها وفقا للمعايير 
 الملزمة لϸداء التعليمي لوظائف التوجيه وتوقعات اϷداء التي تحددها المعايير القومية للتعليم 

اجادة الحاسب  –اجادة اللغة اϻنجليزية  –اجتياز البرامج  التدريبي المطلوب لشغل الوظيفة  رات اϻساسيةالمها
 0اϻلي 

 القدرة علي القيادة والتوجيه ووضع الخطط والبرامج متابعتها داخل المدرسة. المهارات الفنية
لى مؤهل عالى تربوى مناسب أو على مؤهل أن يكون من خريجى كليات التربية أو حاصل ع - شروط شغل الوظيفة 

 عالى مناسب باϻضافة الى شهادة أو اجازة تأهيل تربوى .
أن يكون من بين شاغلى وظيفة معلم أول أ أو ما يعادلها على اϻقل لمدة ثϼث سنوات قابلة  -

 للتجديد لمرة واحدة .
 رره اϻكاديمية المهنية للمعلمين استيفاء برامج التنمية المهنية المؤهلة للوظيفة طبقا لما تق -
 الحصول على شهادة الصϼحية لمزاولة وظائف التوجيه  -
الحصول على تقرير تقويم أداء بمرتبة فوق المتوسط على اϻقل فى سنتين سابقتين مباشرة  -

 على النظر فى شغل الوظيفة .
 انثي -ذكر  النوع

 م7/2025/ تاريخ بدء اϻعϼن
 م2025/  / تقديمتاريخ انتهاء ال

 ( موجه 539عدد )  عدد اϻشخاص المطلوبين
 0بقناإدارات التناسيق المختلفة بديوان مديرية التربية والتعليم  بيان اϻتصال والتقدم للجهات

 المستندات المطلوبة
 )معتمدة ومختومة(

 ـ  بيان حالة وظيفية الكترونيا معتمدة من جهة العمل . 1
 0ية المهنية للمعلمين المطلوبة لشغل الوظيفة شهادة اϻكاديم  -2
 (2023/2024 – 2022/2023اخر تقريرين الكفاية للعامين الدراسيين ) -3

 بمرتبة فوق المتوسط على اϷقل .     
 افادة من الشئون القانونية  بعدم اϹحالة للمحاكمة التأديبية او الجنائية وافادة -4

 وات سابقة .من الجزاءات عن اخر ثϼث سن    
              

 
 

 اعــــــــــــــــــϼن
 " مدير ووكيل مدرسة –موجه عام ) مادة دراسية أو نشاط (  –موجه أول  –موجه  "إعϼن وظائف 

 م2025بمديرية التربية والتعليم بقنا للعام 
 م وتعديϼته وϻئحته التنفيذية2007لسنة  155طبقاً للقانون رقم 

 ائف التوجيهات الفنية )موجه تربية ذهنية(وظ اسم الوظيفة
 مديرية التربية والتعليم بقنا جهة العمل



  قناة ــــافظـــــمح   
 والتعليم مديرية التربية

  
      

الصفحة                                       
13 

 

 وظائف التعليم نوع الوظيفة
 مديرية التربية والتعليم بقنا -محافظة قنا  اسم الوزارة

 ــ تقع هذه الوظيفة باϹدارات التعليمية بجميع مستوياتها الوصف العام للوظيفة
ابعة وتقويم كل ما يتعلق بالمادة أو النشاط وما يتبع ذلك من زيارات ـ تختص الوظيفة بمت

ميدانية للمدارس وتقييم اϷداء للمعلمين واϻخصائيين وخطط العمل والدراسة والوسائل 
التعليمية والتكنولوجية واϻمتحانات ومدى استيعاب الطϼب للمرحلة المقيد عليها وفقا للمعايير 

 مي لوظائف التوجيه وتوقعات اϷداء التي تحددها المعايير القومية للتعليم الملزمة لϸداء التعلي
اجادة الحاسب  –اجادة اللغة اϻنجليزية  –اجتياز البرامج  التدريبي المطلوب لشغل الوظيفة  المهارات اϻساسية

 0اϻلي 
 ا داخل المدرسة.القدرة علي القيادة والتوجيه ووضع الخطط والبرامج متابعته المهارات الفنية

أن يكون من خريجى كليات التربية أو حاصل على مؤهل عالى تربوى مناسب أو على مؤهل  - شروط شغل الوظيفة 
 عالى مناسب باϻضافة الى شهادة أو اجازة تأهيل تربوى .

أن يكون من بين شاغلى وظيفة معلم أول أ أو ما يقابلها على اϻقل لمدة ثϼث سنوات قابلة  -
 جديد لمرة واحدة .للت
 استيفاء برامج التنمية المهنية المؤهلة للوظيفة طبقا لما تقرره اϻكاديمية المهنية للمعلمين  -
 الحصول على شهادة الصϼحية لمزاولة وظائف التوجيه  -
الحصول على تقرير تقويم أداء بمرتبة فوق المتوسط على اϻقل فى سنتين سابقتين مباشرة  -

 شغل الوظيفة . على النظر فى
ان يكون من ذوي الخبرة العملية وحاصϼُ علي مؤهل عال ودراسات في التربية الخاصة في 

 0مجال اϻعاقة التي يرغب العمل بها في التوجية
 0اϻ تقل وظيفة المتقدم لشغل الوظيفة عن معلم اول أ باقدمية سنتين علي اϻقل-
ϻ تقل عن ثϼث سنوات وفق اϻعاقة التي  ان يكون قد عمل بمدارس التربية الخاصة مدة-

 يرغب العمل بها
 انثي -ذكر  النوع

 م7/2025/ تاريخ بدء اϻعϼن
 م2025/  / تاريخ انتهاء التقديم

 ( موجه 2عدد )  عدد اϻشخاص المطلوبين
 0قنابإدارات التناسيق المختلفة بديوان مديرية التربية والتعليم  بيان اϻتصال والتقدم للجهات

 المستندات المطلوبة
 )معتمدة ومختومة(

 ـ  بيان حالة وظيفية الكترونيا معتمدة من جهة العمل . 1
 0شهادة اϻكاديمية المهنية للمعلمين المطلوبة لشغل الوظيفة   -2
 (2023/2024 – 2022/2023اخر تقريرين الكفاية للعامين الدراسيين ) -3

 . بمرتبة فوق المتوسط على اϷقل     
 افادة من الشئون القانونية  بعدم اϹحالة للمحاكمة التأديبية او الجنائية وافادة -4

 من الجزاءات عن اخر ثϼث سنوات سابقة .    
             

 

 


